
 



   

 
  



   

 
 

Í N D I C E  

Memoria 2025. 

Un año más, un año mejor. Once capítulos para contar lo que 

FRECOM ha sumado, representado y comunicado.  

01 Carta del presidente 

02 Somos 

· COMISIÓN EJECUTIVA 
· CONSEJO DE GOBIERNO 
· ASAMBLEA DE ASOCIADOS 
· EMPRESAS QUE SE INCORPORAN A FRECOM 
· EQUIPO 

03 Sumamos 

(Frecom en cifras)  

04 Representamos 

· Organizaciones Sectoriales 
· Organizaciones Territoriales 
· Organizaciones Vinculadas 
· Estamos en 

05 Apoyamos 

06 Comunicamos 

· FRECOM informa 
· FRECOM Hoy 
· RRSS 
· Web FRECOM 

. FRECOM en medios: 12 meses, 12 titulares 

. Sección Construyendo en Onda Cero   

07 Servimos 

08 Prevenimos, formamos y empleamos 

09 Celebramos 

·  Asamblea FRECOM 
·  Premios FRECOM 
·  Building Revolution 
·  Protagonistas 
·  Talleres 



   

 

10 Respaldamos 

· APIRM 
· Cámara de Contratistas 
· AFAREM 
· APICAM 
· FLC 
· CTCON 
· Asociación de Empresarios de la Construcción y Actividades Conexas de Cartagena y su Comarca, 
AECAC 
· Unión Comarcal de Empresarios de la Construcción de Lorca, UCECON 

  

11 Crecemos · Balance económico 

· Liquidación presupuesto 2025 
· Presupuesto 2026 
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Somos. 

Las personas y los órganos que sostienen 

FRECOM. 
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COMISIÓN EJECUTIVA 

   

Presidente 

D. José Hernández Martínez 

Vicepresidente 

D. Eduardo Martín Pignatelli - 
Vicepresidente Sostenibilidad 

y RSC 

Vicepresidente 

D. Antonio Navarro 
Mompeán - Vicepresidente 

Calidad e Innovación 

   

Vicepresidente 

D. José Ramón Blázquez 
Muñoz - Vicepresidente 
Urbanismo y Vivienda 

Vicepresidente 

D. Jesús Abellán García - 

Vicepresidente de Formación, 

Empleo y Relación con el 

Asociado 

Vicepresidente 

Dña. Antonia González Pardo 
- Vicepresidenta de 

Infraestructuras 

   

Vicepresidente 

D. Antonio G. Domene - 
Vicepresidente Obra Pública 

 

Secretaria general 

Dña. María Luisa Lucas Azorín 

 

Tesorero 

D. Andrés Jerez Buigues 

 

 

  



 

  



 

CONSEJO DE GOBIERNO 

Presidente 

D. José Hernández Martínez 

Secretaria General 

Dña. María Luisa Lucas Azorín 

Vicepresidentes 

D. Eduardo Martín Pignatelli 

D. Antonio Navarro Mompeán 

D. José Ramón Blázquez Muñoz 

D. Jesús Abellán García 

Dña. Antonia González Pardo 

D. Antonio G. Domene 

Tesorero 

D. Andrés Jerez Buigues 

Vocales 

D. Ramiro Cañete Nicolás 

D. José Antonio Pérez Navarro 

D. José Antonio Pujante 

D. Gabriel Moñino Hidalgo 

D. Enrique Fernández-Delgado Gavilá 

D. Francisco González Pardo 

D. Raúl Gomariz Pérez 

D. Antonio Albaladejo Galindo 

D. Juan Leñador López 

D. Francisco J. Hernández Barceló 

D. Ignacio del Rio de la Obra 

D. Juan Luis Porrúa Caballero 

D. Alejandro Lázaro Badenas 

D. Ismael Martínez Riquelme 

D. Eduardo López Pérez 

D. Fulgencio Martínez Sánchez 

D. Salvador Bernal Martínez 

D. José Ángel Marín Cáscales 

Dña. Alicia Lidón Flores 

D. Juan Francisco García Mula 

D. Fabián González Sánchez-Manzanera 

D. Joaquín García Jerez 

D. Fulgencio Belando Aragón 

D. José García Balibrea 

D. Miguel Mengual Ruiz 

D. Luis Fernández Mula 

D. Antonio Martínez García  

D. Cristobal Álvarez Herrero 

d. Manuel García Durán 

  

  



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ASAMBLEA DE ASOCIADOS: 

180 Grados Proyectos y Obras, S.L.L Abaco Levante, S.L Acciona Construcción, S.A Adir Gestión, 

S.L. Aislamientos BLB, S.L Aislamientos Desmontables, S.L. Aislamientos Lorca, S.L Alancín S.L. 

Albaceteña de Explosivos, S.L (ALBEX) Alquileres Barceló Saez, S. L (Alquibarsa) Anovel 

Ingeniería Integral de Servicios, S.L Arco Home Management, S.L Aretia Edificaciones, S.L.L 

Argudo Jiménez José Francisco Áridos Abanilla, S.L Áridos Cabezo Gordo, S.L Áridos Cutillas 

Espinosa, S.L Áridos Cutillas, S.A. Áridos Serrata, S.L Áridos Torralba Hermanos, S.A. Áridos y 

Hormigones Cutillas, S.L Arimesa Áridos del Mediterraneo, S.A. Ariv 11-74, S.L.U Arpo Empresa 

Constructora, S.A ASCH Infraestructuras y Servicios, S.A Asociación de Promotores 

Inmobiliarios de la Región de Murcia, APIRM Audeca, S.L Auxiliares Hermon, S.L Avanza 

Instalaciones Eléctricas y de Riego, SL Ayllonza, S.L Azuche 88, S.L. Azulejos J. Ramos, S.L Baser 

Proyectos Integrales, S.L Bortubo, S.A. Canteras y Reciclados, S.L Casas Mundejo Cealco 

Edificación y Obras, S.L.U Cementos Colacem España ,S.L.U. Cementos La Cruz, SL Cersan 

Cerramientos Metálicos, S.L Cesyr Estudios y Construcción, S.L CHM Obras e Infraestructuras, 

SA Ciezana de Construcciones, S.A. Cimenco Proyectos y Servicios, S.L Cimentaciones e 

Ingeniería del Terreno, S.L Cobra, S.A.U Codein Desarrollos y Construcciones, S.L.U Cohemur 

Decoraciones, S.L Colina Cimar, S.L.U Comercial de Pinturas Briz, S.L Compacons, S. Cooperativa 

Compactaciones Ceutí, S.L Conexvías Levantinas, S.L Construabalón, S.L Construcciones Alpi, 

S.A Construcciones Hnos. Espín, S.L.U Construcciones Iniesta, S.L.U Construcciones J.M Gas, S.L 

Construcciones José Ruiz, S.L Construcciones Juan Gregorio, S.L Construcciones Marcaser, S.L 

Construcciones María García Martínez, S.L Construcciones Marsac, S.L Construcciones Martín 

Carrillo, S.A Construcciones Miguel Madrid e Hijos, S.A Construcciones Orgasan, S.L 

Construcciones Pedreño 08, S.L.U Construcciones Remarcan, S.L Construcciones Ruiz Alemán, 

S.A Construcciones Sangonera, S.A Construcciones Uorconf, S.L Construcciones Urdecon, S.A. 

Construcciones Vereda del Rollo, S.L Construcciones Viansa, S.A Construcciones y Prefabricados 

Beniaján, S.L Construcciones Zoilo e Hijo, S.L Continental Obras y Mantenimiento, S.L Copesan, 

S.A Coprosaro, S.L Cuatro Fachadas 2010, S.L Deco Techos Saura, S.L Decoración Aljorra, S.L 

Desarrollos Fotovoltaicos Carril 400, SLU Dipersa Obras y Servicios, S.L Ecorecicla Murcia, SL 

Edifika Passiv, SL Empresa Constructora José Ruiz Díaz, S.L Equipamientos y Promociones de 

Lorca, S.L Escayolas Antonio Pérez, S.L Eusebio Lasso S.L Excamadi, S.L.U Excavaciones 

Santomera, S.L.U Excavaciones y Montajes Vigueras, S.L Factótum BC, S.LL Fahuaran 2011, S.L 

FCC Construcción, S.A. Ferrovial Construcción, S.A Ficons Aurea, S.L Forca Real Estate, S.L 

Francisco Cayuela Martínez Fuente Cubas Dos, S.L Gomariz Sistemas de Elevación, S.L. 

Gomendio Constructores S.A.U González Soto, SA Gruexma, S.L Grupo Aljema Relosa S.L Grupo 

Decoman Grupo Niberma S.L Guerca 11 S.L Hermanos González Lucas, S.A. Hermanos Sánchez 

Fernández S.L Hernández Barceló Francisco José Hondo Excavaciones y obras S.L.U Hormigones 

Blacedisa, S.L Hormigones Cava, S.L Hormigones Torralba S.L Hormissa Hormigones del Sureste, 

S.A Ibarra Lorca, S.L Ibercofran S.L Indesa Inversiones y Desarrollos Abellán, S.L Industrias 

Técnicas El Coso, S.L Infraestructuras y Gestión de Servicios, S.L Ingeniería y Construcciones 

Murcianas 2007, S.L Inicia Edificaciones y Albañileria S.L.U Instaplamur, S.L.U Inurban, S.A.U J. 

Martínez Arce y Asociados, S.L Jerónimo Gómez Montiel S.L JlM Contratas, S.L José Díaz García, 

S.A José Hernández Velasco, S.L Julián González, S.L Jumabeda, S.L La Ladrillera Murciana, S.A 

López Navarro e Hijos, S.L Los Palmeros, S.A Luis Olivares, S.L Malgo Generación, S.L 



 

Mantenimiento de Infraestructuras S.A Maquinaria Escayola y Derivados del Yeso, S.L 

Maquitrans, S. Coop Martínez Olmos e hijo S.A Matecon Fagosa, S.L Materiales de 

Construcción Gambín, S.L Materiales de Construcción Pujante, S.L Miguel Mengual Ruiz 

Minerales Murcia, S.L Minería y Reciclados Las Balsetas, S.L. Mira Fernández Pedro Antonio 

Mob Cantetrans, S.L Morelliere, S.L Moype, S.A NIMONTER, S.L Obras e Infraestructuras 

Cartago, S.L Obras Públicas Conesa S.L Obras y Servicios Musan, S.L Organización Empresarial 

del Levante, S.L Orthem, Servicios y Actuaciones Ambientales, S.A.U Ortíz Decopinturas, S.l.U 

Oysgar, 3 S.L Pavasal Empresa Constructora, S.A Pavimentos Asfálticos Lario, S.L Pegiro, S.L 

Pintores JSM Levante, S.L Pinturas Decoisi, S.L Pinturas Isaval, S.L Pinturas Tamar, S.L Pinturas 

Teanmur, S.l. Pinturas y Lacados Rumo, S.L Porfidos del Mediterraneo, S.A Porfidos 

Internacionales de Alhama S.L Proalt Ingeniería 2015, S.L Probisa Vías y Obras, S.L Promociones 

Ángel González, S.L Promociones y Construcciones Alpema Sureste, S.L Rabal Valverde, S.L 

Rehabilitaciones y Construcciones Galán e Hijos, S.L Restauralia Cartago, S.L Revestimientos 

Coybal, S.L Rivasol Levante, S.L Rosal Stones Rosique Construcciones y Obras Civiles S.L 

Rostrinium, S.L Salmer Cantería y Restauración, S.L Salvador Fructuoso e hijos, S.L Sánchez 

Pajeo, Construcciones y Reformas S.L Semolilla, S.A Sermaco Levante, S.L.U Sernamur 

Rehabilitaciones, S.L Serrano Aznar Obras Públicas, S.L Servimar 2008, S.L. Serycomol, S.L.U 

SGE Murcia Edificaciones, S.L Sinboria, S.L SM2 Gestión de Proyectos, S.L Sogo Infraestructuras, 

S.L Sorkia Mediterraneo, S.L SPOUT III 2012, SL - Alpefran Sucolor Tienda de Pinturas, S.L 

T.A.S.E. Hermanos Casanova, S.L Talasur, S.L Talleres y Conducciones Juanito, S.L Taolis 

Construcciones y Estructuras, S.L.U Tenada Nueva, S.L Terrapilar, S.A Tracón 2020, S.L 

Transportes Cucaleras, S.A Traza Murcia 2022, S.L.U Trisacor Infraestructuras y Servicios, S.L 

Triturados Espín y Espín, S.L Urbitec-Andrynsa, SL Urexcón, S.L Yesos Millán, S.L Zenit 

Infraestructuras, S.L Zima Desarrollos Integrales, S.L 

 

EMPRESAS QUE SE INCORPORAN A FRECOM 

 Rostrinium 

 José Francisco Argudo Jiménez 

 Fahuaran 

 Dipersa 

 

 

 

 
 

 

 

     



 

 

 

 

  



 

 

    

EQUIPO 

 

El día a día de la Federación está respaldado por un equipo humano profesional, 

comprometido y a la entera disposición de nuestros asociados.  

 

   

Mª Dolores  
Balibrea Escribano 

Gestión 

 

Manuel García Durán 

Asesoría Jurídica 

 

Carmen María  
Díaz Llamas 

Administración 
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Sumamos. 

FRECOM en cifras. 
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FRECOM EN CIFRAS 
 

ASOCIADOS 

 

 4 nuevas empresas incorporadas 

 157 consultas a los servicios jurídicos– Un 27,5% más que el pasado año 

 

Más de 240.000 euros + IVA a favor de nuestras empresas asociadas. 

 

 
 

 

ENCUENTROS EMPRESARIALES 

 

 2 Protagonistas FRECOM  

  Jorge García Monto, consejero de Fomento e Infraestructuras 

  Begoña López, CEO y cofundadora de Componentes y Unidades Constructivas 

 

 4 Consejos de Gobierno 

 

 160 empresarios participantes en los Consejos de Gobierno Abiertos 

 

 +210 Asistentes a la Asamblea y Foro FRECOM 

  



 

 

  



 

 

 2 encuentros Building Revolution 

 

  Begoña López Ferrer, CEO y cofundadora de Componentes y Unidades Constructivas 

  Salvador Bernal, CEO Talasur Group 

 

 

COMUNICACIÓN 

 

 10 notas de prensa emitidas 

 

 373 comunicaciones a asociados  

 - 158 Circulares 

 - 215 Boletines FRECOM Hoy 

  

 4 programas Construyendo, en Onda Cero 

 

  +80 Impactos en medios 

 

 + 11% Seguidores RRSS 

 

 28.000 usuarios página web 

 

 26.000 sesiones página web 

 

 121.000 páginas visitadas en la web 

 

 

PREVENCIÓN, FORMACIÓN Y CONVENIO COLECTIVO 

 

 544 visitas a obra dentro del programa del Organismo Paritario para la Prevención en 

Construcción 

 

 10 jornadas Técnicas Divulgativas del Organismo Paritario para la Prevención en la 

Construcción 

 

 8 jornadas Construyendo Empleo 

 

 + 50 Consultas atendidas sobre el Plan de Pensiones del Sector de Construcción  
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Representamos. 

Donde estamos. Las mesas en las que 

defendemos al sector. 
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ORGANIZACIONES SECTORIALES 

 

Asociación de fabricantes de áridos de la Región de Murcia 

 

 

Asociación de promotores inmobiliarios de la Región de Murcia 

 

 

Cámara Contratistas Obra Pública de la Región de Murcia 

 

 

Asociación de Profesionales de la Pintura y Actividades Conexas en la Región de Murcia 

 

 

AMEMOT 

Asociación de Empresarios de Movimiento de Tierras 

 

 



 

ACMC 

Agrupación de Comercio de Materiales de Construcción 

 

 

DERIVADOS DEL CEMENTO 

Asociación de Empresarios de Derivados del Cemento 

 

 

ORGANIZACIONES TERRITORIALES 

 

 

ACM 

Asociación Comarcal de Murcia 

 

 

ACC 

Asociación Comarcal de Cartagena 

 

 

UCECON 

Asociación Comarcal de Lorca 

 

 

 



 

 

  



 

 

ORGANIZACIONES VINCULADAS 

 

Centro tecnológico de la Construcción 

 

Fundación Laboral de la Construcción de Murcia 

 

ESTAMOS EN 

 

   

Confederación Regional de 
Organizaciones 

Empresariales de Murcia 

 

Confederación Nacional de la 
Construcción 

 

Confederación Española de 
la Pequeña y Mediana 

Empresa 
 

  
 

Confederación Española de 
Organizaciones 
Empresariales 

 

Confederación Comarcal de 
Organizaciones 

Empresariales de Lorca 

 

Confederación Comarcal de 
Organizaciones 

Empresariales de Cartagena 
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Apoyamos. 

Reuniones, contactos y diálogo institucional al 

servicio del sector. 
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ENERO      

 Reunión secretarios generales de CNC 

 Consejo de Gobierno de CNC 

 Encuentro con la consejera de Empresa, Empleo y Economía Social, María Isabel López 

 

 Directiva y ejecutiva de CROEM 

 Reunión con la eurodiputada Maravillas Abadía para abordar las nuevas líneas 
estratégicas de la UE 

 

 

 Encuentro APIRM y FRECOM con el consejero de Fomento para conocer el borrador del 
Plan de Vivienda 

 

 



 

 

FEBRERO 

 Consejo de Gobierno CNC 

 Reunión secretarios generales CNC 

 Consejo de Gobierno FRECOM 

 Entrega de los X Premios de Calidad en la Edificación de la Región de Murcia 

 

 

MARZO 

 Consejo de Gobierno CNC 

 Reunión secretarios generales CNC 

 Directiva CROEM 

 Asamblea General Electoral UCECON 

 

 Asamblea General y Foro FRECOM 2025 



 

 Asamblea General CNC 

 Plantación AFAREM Día Mundial Forestal 

 

 

 

ABRIL 

 Reunión secretarios generales CNC 

 Asamblea General de CROEM 

 

 Consejo de Gobierno CNC 

 Ejecutiva CROEM 

 Firma de convenio con Gestaner para impulsar el ahorro energético en las empresas 
 

MAYO 

 Reunión secretarios generales CNC 

 Jornada FRECOM sobre Cuadro de Mando 

 Consejo de Gobierno CNC 

 Asamblea General COEC 

 Reunión con el director general de Industria 
 



 

  



 

 

 Participación en la iniciativa iniciativas Technovation Girls 

 

 Asistencia a la Tapa Inmobiliaria de APIRM 

 Jornada FRECOM sobre bonificaciones fiscales 

 Reunión Cámara de Contratistas con el consejero de Hacienda 

 Asociación de Constructores de Cartagena; reunión con el Ayuntamiento de Cartagena 

 Asistencia a la Inauguración Cátedra Tecnología, Degradación y Protección de Material 

 Asamblea General FROET 

 

 
 

 

JUNIO 

 Patronato FLC 

 Reunión secretarios generales CNC 

 Firma convenio Colegio Aparejadores para la prevención de las altas temperaturas en 
obra 



 

 

 Entrega de Los Premios FRECOM 

 Asamblea General CECLOR 

 Asamblea Electoral Hoytú 

 Consejo de Gobierno CNC 

 Asamblea CTCON 

 Taller FRECOM sobre Privacidad y Protección de Datos para PYMES 

 

JULIO 

 Directiva y Ejecutiva CROEM 

 Reunión secretarios generales CNC 

 Presentación de la IV Ruta de las Canteras 

 

 Reunión Comisión Negociadora Convenio Construcción 

 Jornada Ciberseguridad 

 Firma convenio Solred 

 CROEM Business Hub - Summer Edition 

 Firma de acuerdo de colaboración con Solred 

 Reunión Cámara de Contratistas con la jefa de Extranjería 

 Consejo de Gobierno Abierto FRECOM 



 

 Consejo de Gobierno CNC 

 

 

SEPTIEMBRE 

 Reunión secretarios generales CNC 

 Ejecutiva y Directiva de CROEM 

 Asistencia a la toma de posesión del Delgado del Gobierno 

 Constitución del Jurado de los III Edición de los Premios de Obra Civil de la Región de 

Murcia 

 Asistencia a la Tapa Inmobiliaria de APIRM 

 Asamblea General FREMM 

 ENAE Alumni | Ponencia Pedro Fernández Alén 

 Presentación "Plan de Vivienda Asequible de la Región de Murcia" 

 Reunión con Urbamusa 

 Consejo de Gobierno CNC 

  

OCTUBRE 

 Celebración Dia Regional del Empresario  

 Consejería de Fomento Presentación Inventario de Suelos Municipales 

 Feria APIRM “Reside 2025” 

 Consejo de Gobierno CNC 

 Presentación Building Revolution 

 Asistencia a Jornada Ley Simplificación Administrativa 

 Protagonistas FRECOM con Jorge García Montoro 

 Consejo Social Ciudad de Murcia 

 Entrega de los III Premios Fundación Isaac Peral 

 Reunión con la Federación de Municipios 

 Reconocimiento a FRECOM | Premios Laurel de Plena Inclusión 

 Consejo de Gobierno FRECOM 

 Consejo de Gobierno Extraordinario CNC 



 

  



 

 

 

NOVIEMBRE  

 Fiesta de la Hostelería HOYTÚ 

 Directiva Cámara de Contratistas 

 Encuentro con el consejero de Hacienda 

 Encuentro con el presidente de la Federación de Municipios 

 

 Consejo de Gobierno CNC 

 Reunión secretarios generales CNC 

 Building Revolution | Begoña López 

 Protagonistas, con Begoña López 

 Asistencia al Foro Europeo de Vivienda 

 Encuentro con el consejero de Educación 

 Directiva y Ejecutiva CROEM 

 Safety Event CROEM. Entrega reconocimiento a FRECOM 

 Reunión Jurado Premios Obra Civil 

 IV Edición Premios Murcia Diario 

 Inauguración de la formación en IA para directivos por el consejero de Hacienda 

 



 

 
 

 Jornada Cámara + Garrigues | Incidencias en ejecución de obra pública 

 CEO Congress 

 Asamblea General AFAREM 

 Building Revolution. Visita a Talasur 
 
 
DICIEMBRE  

 Patronato FLC 

 Consejo de Gobierno Abierto FRECOM 

 

 Consejo de Gobierno CNC 

 Premios Los Mejores de La Verdad 

 Entrega de Premios Talento FRECOM 
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Comunicamos. 

Más visibles, más cerca. La marca FRECOM en 

su mejor año. 
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FRECOM INFORMA 

          158 circulares enviadas 

          390 media de destinatarios 

          48% Media índice de apertura 

 

Circulares más leídas 

 

 

   
Enlace Enlace Enlace  Enlace  Enlace  

 

  

 

  
 

  

Enlace  Enlace Enlace  Enlace Enlace  

       

    

 

 

 

 

 

 



 

 

 

FRECOM HOY 

          215 boletines informativos para asociados 

          428 destinatarios medios 

          45,22% media índice de apertura: 45,22% 

 

Boletines más leídos 

   
  

Enlace 
 

Enlace 
 

 
Enlace 

 

 
Enlace 

 
Enlace 

  

  
 

  

Enlace Enlace  Enlace  
 
Enlace 
 

Enlace 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

RRSS  

 
 

1.496 seguidores (1.181_año 2024)  
⬆️ 26% más 

 
2.141 seguidores (1.929_año 2024)  

⬆️10% más 
 

  
799 seguidores (783_año 2024) 

⬆️2% más 
 

373 seguidores (357_año 2024)  
⬆️4% más 

 

PÁGINA WEB 

https://www.frecom.com/ 

 

 



 

 

 Usuarios: 28.000 
 Sesiones: 26.000 
 Páginas visitadas: 121.000 
 Páginas más vistas: Convenios laborales del Sector 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  



 

 

FRECOM EN MEDIOS 

12 meses 12 titulares 

 

 
 

FRECOM insiste en hacer estudios serios sobre las 
zonas de más demanda de vivienda en la Región 

para construir allí las anunciadas por el presidente 
López Miras 

 

Jesús Abellán, nuevo presidente de 
Ucecon, la patronal comarcal de 

constructores de Lorca 

 

 
 

Los constructores aspiran a levantar 4.000 viviendas 
en la Región durante el 2025, “la mitad de las que 

hacen falta” 

 

La empresa José Díaz García y 
Antonio Ballester conquistan los 

Premios Frecom de la Construcción 

 



 

 
 

Frecom y el Colegio de Aparejadores firman un 
acuerdo para reforzar la prevención frente al calor 

en las obras 

 

El sector regional de la construcción 
esperar cerrar el año con 752 

millones invertidos en obra pública y 
27.800 viviendas vendidas 

 

 
 

Hernández (FRECOM): "Hoy no se ha perdido solo 
un decreto, se ha perdido una oportunidad" 

 

 

Frecom pide a los ayuntamientos 
agilidad para aplicar la nueva Ley de 

Simplificación Administrativa 

  



 

Vuelve ‘Building Revolution’ para impulsar la 
industrialización de la construcción 

Frecom y Talasur se alían para 
impulsar el nuevo HUB empresarial 

del entorno Murcia-Mar Menor-
Cartagena 

 

 

 

Frecom crea sus Premios al Talento para realzar el 
valor de los mandos intermedios en la 

construcción 

 

Los constructores de la Región de 
Murcia alertan de que solo terminan 

una vivienda nueva por cada diez 
que se venden 

 

 

SECCIÓN CONSTRUYENDO DE FRECOM EN ONDA CERO 

 

 

 

 

 



 

 

CONSTRUYENDO es un espacio que desde 2024 cuenta que este sector no sólo construye 
edificios. También construye empleo, innovación, sostenibilidad o igualdad. FRECOM inaugura 
CONSTRUYENDO, un espacio en el programa regional “Murcia en la onda” de Onda Cero, 
conducido por el periodista Julián Vigara con la colaboración de María Luisa Lucas, secretaria 
general de la Federación. 

Gabriel Moñino Hidalgo  - Gerente y director facultativo de la empresa Áridos Cutillas. 

 

ENLACE PODACAST 

Gabriel Araújo- delegado de obra civil en la Región de Murcia de la empresa CHM. 

 

ENLACE PODACAST 

 



 

 
 

  



 

 

Antonio Ballester, vicepresidente del Grupo Terrapilar, CEO de Cementos La Cruz 

 

ENLACE PODACAST 

 

Juan Hernández Albarracín, socio y responsable de gestión de proyectos de la consultora 

HG Patrimonial  

 

ENLACE PODACAST 
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Servicios FRECOM 

 

 

 

 



 

Asesoría integral de Urbanismo, Obra Pública, Fiscal y Laboral 

 

 

 

 



 

  



 

 

 

 

 

 

FRECOM LICITA es una herramienta pensada para hacer más sencilla, ágil e intuitiva la consulta 

diaria de las licitaciones de obra pública a los asociados de la Federación. 

Una plataforma mucho más accesible, desde la cual se podrá consultar de manera diaria las 

licitaciones de la Plataforma de Contratación del Estado, ya sean de ámbito estatal, regional o 

local, referentes a Ayuntamientos, Comunidad Autónoma o entidades estatales. Un espacio en 

el que reunir todo lo que sucede respecto a la licitación pública de la Región de Murcia y 

revisar el estado de las licitaciones para saber de un sólo vistazo el estado en el que se 

encuentran. 

Un servicio exclusivo para las empresas asociadas 

FRECOM LICITA permite a los usuarios realizar una búsqueda para localizar expedientes según 

fecha de publicación o el estado en el que se encuentren, para valorar si entra en plazo para 

poder presentarla. También está disponible la posibilidad de descargar toda la la información 

que pueda ser necesaria en formato PDF. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Club FRECOM 

 

 

Club FRECOM es un servicio exclusivo para las empresas asociadas a la Federación pueden 

disfrutar de una gran variedad de servicios profesionales en condiciones ventajosas. 

Descuentos especiales, promociones y ofertas de empresas proveedoras de distintos 

ámbitos: alimentación y bodega, mantenimiento y equipos informáticos, mobiliario, metal, 

publicidad, restauración y alojamiento, seguros o telefonía, entre otras.  

El Club FRECOM crece día a día con nuevas promociones y empresas colaboradoras. 

 

  



 

 

 

 

 



 

 

Corte de Arbitraje  

Es el servicio exclusivo para empresas asociadas a FRECOM que permite resolver conflictos 

civiles o mercantiles sin acudir a juicio, con todas las garantías legales y en un plazo máximo 

de seis meses.  

A través de la Corte de Arbitraje de FRECOM, las partes implicadas en una controversia pueden 

acordar un procedimiento rápido, confidencial y profesional, gestionado por árbitros con 

experiencia específica en el sector de la construcción. 

¿Qué tipo de conflictos pueden resolverse? 

 Incumplimientos de contrato  

 Disputas entre promotoras, constructoras o subcontratistas  

 Diferencias en liquidaciones o certificaciones de obra  

 Conflictos con proveedores o clientes  

 Problemas de ejecución o garantía de obra  

 Cualquier controversia de carácter civil o mercantil dentro del sector 
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PREVENIMOS 

FRECOM pone en marcha el Servicio de asesoramiento técnico a las empresas para aplicar 

correctamente las medidas de prevención ante las altas temperaturas, en colaboración con el 

Colegio de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificvación de la Región de 

Murcia 

 

FRECOM y el Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificación 

de la Región de Murcia (COAATIEMU) firmaban un acuerdo de colaboración con el objetivo de 

reforzar la prevención de riesgos laborales frente a las altas temperaturas en las obras. 

Gracias a este acuerdo, las empresas asociadas a FRECOM pueden acceder a un servicio 

técnico exclusivo, prestado por COAATIEMU, para resolver dudas sobre la aplicación de las 

medidas de prevención frente al calor y recibir orientación ante los distintos niveles de alerta 

emitidos por la AEMET (amarilla, naranja y roja). 



 

Servicio de alertas meteorológicas 

FRECOM pone en marcha, por tercer año consecutivo, y tras la buena acogida del año anterior, 

el servicio diario de alertas meteorológicas para sus asociados. Los asociados han recibido 

durante los meses de junio, julio, agosto y septiembre avisos, tanto por mail como por 

WhatsApp, con previsión por altas temperaturas. De una forma ágil, dinámica y muy visual, 

FRECOM ha comunicado estos avisos en base a la información ofrecida por la AEMET, y ha 

puesto a disposición de las empresas asesoría especializada, en materia de prevención de 

riesgos laborales por exposición al calor y altas temperaturas. De igual forma FRECOM 

comparte con las empresas del sector los recursos para planificar la temporada de calor en el 

trabajo. 

                       

 

    

 

  



 

 

  



 

 

 

Material preventivo facilitado a las empresas 

No te quemes, protégete del calor Evita el estrés térmico 
 

El peligro de la radiación solar 
ultravioleta 

 

 
 

 

 
 
 

Planifica el verano, también en el trabajo 
 

 
 
 
Protección solar en el trabajo 
 

 

 

    

  

 

 
 



 

 

Jornada de presentación de la Campaña de inspección 2025 para el sector de Construcción  

 

 

 

FRECOM organizaba la jornada ‘La Campaña de Inspección 2025 para el sector construcción’, 

en colaboración con el Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de 

Edificación de la Región de Murcia (COAATIEMU). 

Con la participación de Fernando Vélez, director territorial de la Inspección de la Región de 

Murcia, la jornada tuvo con objetivo la presentación de la campaña planificada para el sector 

durante el año 2025, y las principales recomendaciones para seguir trabajando en el objetivo 

principal del sector en materia de prevención de riesgos laborales, que es “accidentes cero”.  

FORMAMOS 

Jornadas OPPC 

FRECOM participa junto con la Fundación Laboral de la Construcción, desde el seno del 

Organismo Paritario para la Prevención en Construcción (OPPC) en la Región de Murcia, en la 

organización e impartición de jornadas técnicas de prevención de riesgos laborales. Estas se 

han repartido por el territorio regional con diferentes temáticas, a fin de alcanzar todas las 

distintas áreas de trabajo en las que puede encontrarse el trabajador de la construcción.  

 

 



 

 

Esta es la actividad que se ha desarrollado durante el año 2025. 

Seguridad y Salud en Obras de 
construcción 
 

11/03/2025 
 

Alhama de Murcia 
 

Equipos de Protección 
Individual contra Caídas, y 
Nuevas Tecnologías 

10/04/2025 Alhama de Murcia 

Redes transitables, y otros 
sistemas de protección y 
seguridad 

08/05/2025 Espinardo 

Equipos de seguridad 
vinculados a situaciones con 
riesgo de caída 
 

12/06/2025 Alhama de Murcia 

Aspectos preventivos en 
trabajos de urbanización y 
obras exteriores 
 

01/07/2025 Alhama de Murcia 

Calzado de seguridad: norma, 
requisitos y criterios de 
selección 
 

11/09/2025 Espinardo 

Instalaciones Eléctricas y 
climatización: Riesgos y su 
prevención 
 

16/10/2025 Alhama de Murcia 

El poder de la integración: un 
sistema de protección colectiva 
completo, asegura el máximo 
desempeño 
 

04/12/2025 Espinardo 

 

Jornadas Construyendo Empleo 

Durante el año 2025 se realizaron 8 jornadas con el título Captando Talento. En estas jornadas 

se informa sobre «Construyendo empleo», una iniciativa que tiene como objetivo promover la 

captación de talento en el sector de la construcción, y abordaran los perfiles más demandados 

en la construcción actualmente. 

ENCUENTRA PROFESIONALES - TE PRESENTAMOS LA APP CONSTRUYENDO 

EMPLEO 

15/07/2025 San Pedro del 

Pinatar 

CONSTRUYENDO EMPLEO. CAPTANDO TALENTO. GENERANDO FUTURO 24/09/2025 Murcia 

CONSTRUYENDO EMPLEO. CAPTANDO TALENTO. GENERANDO FUTURO 09/10/2025 Murcia 

CONSTRUYENDO EMPLEO. CAPTANDO TALENTO GENERANDO FUTURO 23/10/2025 Murcia 

ENCUENTRA PROFESIONALES. TE PRESENTAMOS LA APP CONSTRUYENDO 

EMPLEO 

30/10/2025 Murcia 

ENCUENTRA PROFESIONALES. TE PRESENTAMOS LA APP CONSTRUYENDO 

EMPLEO 

12/11/2025 Murcia 

ENCUENTRA PROFESIONALES. TE PRESENTAMOS LA APP CONSTRUYENDO 

EMPLEO 

28/11/2025 Balsicas 

 



 

Participación en Technovation Girls’, un programa de emprendimiento que pretende inspirar 

a niñas y jóvenes para que se conviertan en líderes e innovadoras del futuro 

 

FRECOM colabora en ‘Technovation Girls’, con la asociación Talento STEM, que busca impulsar 

la igualdad entre niños y niñas en lo que se conoce como las disciplinas STEM: ciencia, 

tecnología, ingeniería y matemáticas. 

‘Technovation Girls’, un programa de emprendimiento que pretende inspirar a niñas y jóvenes 

para que se conviertan en líderes e innovadoras del futuro. En el programa participaba María 

Dolores Zapata, directora de Producción de Construcciones Uorconf y vocal de la Cámara de 

Contratistas de Obra Pública, como miembro del jurado y ejemplo de profesional de éxito del 

sector. La organización tiene como una de sus apuestas principales aumentar la presencia 

femenina en las ingenierías y carreras técnicas así como unir el mundo de la educación y el 

sector profesional, promoviendo la igualdad y la diversidad. 

Encuentros institucionales 

FRECOM se reúne con la consejera de Empleo para trasladar las necesidades de captación y 

formación del sector 

 



 

El presidente de FRECOM trasladaba a la consejera las dificultades a las que se enfrentan las 

empresas del sector dada la falta de mano de obra y relevo generacional: “nuestro 

crecimiento como sector es más elevado que el crecimiento de la mano de obra. Calculamos 

que durante este año harán falta alrededor de 8000 trabajadores para atender la demanda, 

porque si no tanto las obras públicas como las inversiones privadas pueden verse seriamente 

comprometidas”. Además, se puso en común la oferta de capacitación de profesionales a 

través del Servicio de Formación y Empleo (SEF) para formar trabajadores que puedan 

incorporarse al sector, incluyendo especialidades como rehabilitación energética, sostenibilidad 

o digitalización, así como fomentar campañas de captación de talento joven. 

José Hernandez recordó que: “la construcción es una oportunidad de trabajo estable y bien 

remunerado, además de uno de los sectores con menos desempleados en la Región, clave para 

el desarrollo económico y que ofrece uno de los convenios colectivos más beneficiosos del 

panorama laboral”. 

Encuentro con la eurodiputada Maravillas Abadía para abordar las nuevas líneas estratégicas 

de la UE 

 

FRECOM mantenía una reunión con Maravillas Abadía, eurodiputada del Partido Popular y 

miembro, entre otras, de la Comisión de Empleo y Comisión de Desarrollo Regional del 

Parlamento Europeo, para analizar las futuras líneas estratégicas de la Unión Europea. 

FRECOM expresó la importancia de trasladar de manera efectiva las necesidades del sector a 

las instituciones europeas, especialmente en el contexto de los fondos europeos destinados al 

desarrollo regional. “Para la Federación es importante conocer los próximos pasos estratégicos 

de Europa, así como trabajar para que la voz del sector se escuche. La colaboración público-

privada es clave para asegurar el éxito de las próximas ayudas previstas para esta nueva 

legislatura”, explica José Hernández, presidente de FRECOM. 

Uno de los temas tratados fue el empleo, destacando Abadía que el relevo generacional es un 

problema que está afectando a todos los países miembro de la Unión Europea y en el que se 

tiene el foco puesto. 

  



 

 

  



 

RECONOCIMIENTOS 

Premio Safety Event de CROEM por su campaña “Un Minuto Informado, Una Vida Protegida” 

 

LA CAMPAÑA FUE RECONOCIDA POR SU INNOVACIÓN EN LA DIFUSIÓN DE MENSAJES CLAVE 

DE SEGURIDAD LABORAL A TRAVÉS DE LAS REDES SOCIALES 

FRECOM recibió el Premio Safety Event que otorga la Confederación Regional de 

Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM) por sus buenas prácticas en prevención de 

riesgos laborales, gracias a la campaña “Un Minuto Informado, Una Vida Protegida”. 

El reconocimiento fue entregado en noviembre en el marco del Safety Event, y lo recogió la 

secretaria general de FRECOM, María Luisa Lucas, quien subrayó que “Desde FRECOM 

queremos hacer de la prevención un contenido atractivo y accesible. Por eso apostamos por un 

formato nuevo, dinámico y adaptado a los lenguajes que ya forman parte del día a día de la 

sociedad”. Así mismo, destacaba que “el sector de la construcción cumple y apuesta por la 

prevención de riesgos laborales. Más de lo que quizás se percibe en la sociedad. Y por eso este 

reconocimiento supone un refuerzo para nosotros. Seguiremos trabajando para impulsar la 

prevención y para trasladar que el sector es cada día más profesional y seguro“. 

La campaña premiada consiste en una serie de reels de un minuto de duración, diseñados para 

difundir, de forma sencilla y visual, consejos esenciales de prevención de riesgos laborales en 

obras de construcción. Su principal innovación reside en el uso estratégico de redes sociales y 

WhatsApp para alcanzar a los trabajadores del sector en sus canales de uso habitual, con un 

lenguaje adaptado, riguroso pero cercano. 



 

 

Premio Laurel como nuevo colaborador de Plena inclusión Región de Murcia 

FRECOm fue reconocida con una distinción como Nuevo Colaborador en el marco de los 

prestigiosos Premios Laurel, que cada año concede Plena inclusión Región de Murcia. 

El galardón supone un reconocimiento al compromiso de FRECOM con la integración laboral y 

social de las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo. En concreto, la propuesta 

fue presentada por la asociación Talentismo de apoyo a personas con autismo, y contó con el 

apoyo unánime de todas las entidades que forman parte de la federación.  

El presidente de FRECOM, José Hernández, valoraba este reconocimiento como “un impulso 

para seguir fortaleciendo nuestro compromiso social, que forma parte esencial de la forma de 

entender la construcción en la Región de Murcia”. Asimismo, reconocía a Talentismo por su 

gran labor. “Colaborar con Talentismo nos ha recordado lo importante que es seguir 

trabajando por una sociedad más inclusiva, donde todas las personas tengan espacio y 

oportunidades”. 

 

 



 

 

Con este reconocimiento, FRECOM se une al grupo de entidades que, a través de su 

colaboración activa, contribuyen a crear una sociedad más justa e inclusiva, respaldando la 

labor de Plena inclusión Región de Murcia y de las familias que impulsan este movimiento. 

Premio ASTRADE por el compromiso solidario de FRECOM con ‘Talentismo 

 

FRECOM fue galardonada por ASTRADE, la Asociación para la Atención de Personas con 

Autismo y Trastornos del Desarrollo de la Región de Murcia con un reconocimiento que destaca 

el compromiso de FRECOM con la inclusión y su apoyo a iniciativas solidarias en la Región. 

En concreto, ASTRADE distinguió a la Federación por dar visibilidad a los vinos ‘Talentismo’, una 

iniciativa solidaria elaborada por jóvenes con TEA en colaboración con Bodegas Viña Elena, 

Jorge Piernas y Barahonda. Así, FRECOM celebró su tradicional Consejo de Gobierno de 

Navidad junto a empresarios e instituciones que, además de compartir el balance del año del 

sector construcción, participaron en una cata de vinos solidaria para mostrar el apoyo a los 

vinos ‘Talentismo’.  
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ASAMBLEA y FORO FRECOM 2025: Retos urgentes 

 

LA ASAMBLEA Y FORO FRECOM REÚNE A MÁS DE 200 PROFESIONALES REFERENTES DE LA 

CONSTRUCCIÓN DE LA REGIÓN 

 

La Asamblea de FRECOM se celebra por primera vez en Lorca  

FRECOM celebra su Asamblea y Foro FRECOM: retos urgentes, con las ponencias de Carolina 

Roca, presidenta de la Asociación de Promotores de Madrid (Asprima) y vicepresidenta de la 

Asociación de Constructores y Promotores de España (APCE); y de Javier Machí, decano del 

Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de la Comunidad Valenciana.   

La jornada arrancó con la Asamblea de la Unión Comarcal de Constructores de Lorca 

(UCECON), en la que Jesús Abellán se convirtió en el nuevo presidente, sucediendo en el cargo 

a Juan Francisco García, que lo ha sido durante ocho años. 

 

 

 

 

  



 

  



 

 

 

 

La Asamblea FRECOM 2025 cuentó con el apoyo institucional y patrocinio de: Centro 

Tecnológico de la Construcción Región de Murcia (CTCON), Ceclor, UCECON, Fundación Laboral 

de la Construcción (FLC), Aislamientos Lorca, CaixaBank, MUSAAT, Cementos La Cruz, ENAE, 

Garrigues, Gestaner, González Soto, HG Patrimonial, Asefa, Pegiro, Primalum, Talasur, Tecno 

Asfalto y Terrapilar.  



 

FORO FRECOM: Retos urgentes 

 

Carolina Roca 

Carolina Roca es la presidenta de la Asociación de Promotores Inmobiliarios de Madrid 

(ASPRIMA). Con una amplia trayectoria profesional en el sector y perteneciente a la tercera 

generación de la familia que da nombre a su empresa, es licenciada en Ciencias Económicas y 

Empresariales y Derecho por la Universidad Pontificia Comillas de Madrid y es también 

presidenta de la Comisión de Urbanismo de la Confederación Empresarial de Madrid (CEIM). 

Javier Machí  

Es decano del Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos en la Comunidad 

Valenciana. Es ingeniero de Caminos y Director General en el Grupo TYPSA para su oficina de 

Valencia y acumula 40 años de experiencia en diferentes áreas de la ingeniería a nivel 

autonómico, nacional e internacional y, entre otras cosas es Director de Arco Mediterráneo 

desde 2011. 

La presidenta de ASPRIMA, Carolina Roca, primera en intervenir, expuso ante el salón repleto 

de asistentes los entresijos del reto de la vivienda en España: las propuestas y soluciones que 

pasan por incentivar el suelo, mejorar las condiciones para las empresas constructoras y 

generar vivienda asequible.   

Por su parte, Javier Machí, expuso en una interesantísima ponencia, por qué se produjeron los 

daños de la DANA de Valencia y cómo se había trabajado previamente para crear 

infraestructuras y generar estudios que pudieran predecir y atenuar catástrofes como esta. 

Además, explicó cómo las posibles nuevas infraestructuras hidráulicas pueden intentar paliar 

los daños y resumió a través de varios mapas de su ciudad, la situación actual.   

 

 



 

 

 

Gracias a nuestros patrocinadores y colaboradores 

 

Ver video resumen de la Asamblea y Foro FRECOM 2025: Retos Urgente 

 

 

Gracias por acompañarnos en  

este día tan especial 

 

 



 

 

PREMIOS FRECOM 

La construcción murciana premia a sus referentes en una noche que reivindica su 

impacto en la sociedad. 

Bajo el lema “Construimos futuro. Mejoramos vidas”, la gala de FRECOM puso rostro humano 

al sector de la construcción y lanza un mensaje claro en sus premios: el sector resiste, se 

adapta y genera empleo de calidad. 

 
FRECOM celebraba su gala de los Premios FRECOM 2025, un reconocimiento al esfuerzo, la 

innovación y la contribución social del sector en la Región de Murcia. 

El presidente de FRECOM, José Hernández, subrayaba la dimensión humana del sector y el 

papel de los empresarios como generadores de empleo y desarrollo: “Detrás del hormigón y 

las obras hay personas que invierten, que arriesgan y que generan empleo de calidad”. La gala, 

celebrada bajo el lema “Construimos futuro. Mejoramos vidas”, quiso poner el foco en el 

impacto real del sector en la sociedad y en los profesionales que lo hacen posible. 

Durante su intervención, el presidente de FRECOM también alertaba sobre los retos que 

amenazan la viabilidad del sector: la escasez de mano de obra cualificada, el encarecimiento de 

materiales y el exceso de carga fiscal, que tiene un impacto directo en el incremento del precio 

de la vivienda. A pesar del contexto, el mensaje de FRECOM era claro: el sector sigue en pie, 

comprometido y con capacidad de adaptación. “Desde FRECOM seguiremos pidiendo certezas, 

colaboración público-privada real y políticas que impulsen, no que frenen. Es momento de 

dejar de considerar la construcción como un sector de segunda. Es un sector clave para el 

futuro de esta Región”. 



 

La gala, celebrada en la Finca Buenavista, contó con 250 asistentes, entre los que se encontraba 

el consejero de Fomento e Infraestructuras, Jorge García Montoro; el presidente de CROEM, 

Miguel López Abad; la presidenta de la Cámara de Comercio de Murcia, Miriam Fuertes; la 

alcaldesa de Fortuna, Catalina Herrero; así como con diversos representantes de la Comunidad 

Autónoma, colegios profesionales y organizaciones empresariales vinculadas al sector. 

Los Premios FRECOM se consolidan como el principal escaparate del talento, la capacidad de 

transformación y el compromiso del sector de la construcción en la Región de Murcia. 

 

NUESTROS PREMIADS 

   
Empresario del Año: 

Antonio Ballester (Cementos 
La Cruz y Grupo Terrapilar) 

 

Empresa del Año: 
Constructora-promotora 

José Díaz García 

 

Trayectoria Profesional: José 
Ruiz (Construcciones José 

Ruiz) 

 

   
 

Paleta de Oro: Joaquín 
Gómez (director del INFO) 

 

 

 
Mujer en la Construcción: 

María Dolores Zapata 
(Construcciones Uorconf) 

 

Premio Innovación en 
Construcción: Casas 

Mundejo 

 



 

   

Premio Sostenibilidad en 
Construcción: CHM 

 

Premio Empleo y Formación 
en Construcción: Salesianos 

Cartagena 
 

Premio Responsabilidad 
Social Corporativa: Áridos 

Cutillas 
 

 

Premio Seguridad y Salud Laboral: Grupo Sermaco 

 

Una gala con alma: FRECOM y ASTRADE unen fuerzas por la inclusión 

Uno de los momentos más emotivos de la noche fue la participación de usuarios de ASTRADE, 

Asociación para Personas con Trastorno del Espectro Autista, que han formado parte del 

equipo de protocolo y han sido protagonistas en la entrega de premios. 

 

Como gesto simbólico, los asistentes recibían una pulsera solidaria, diseñada con iconografía 

inclusiva, como recordatorio de que la construcción y su ecosistema también es empática y 

social: “esta pulsera representa nuestro compromiso con una sociedad que no deje a nadie 

atrás”, ha subrayado el presidente de FRECOM. 

 

 



 

 

  



 

Building Revolution 

 

                                     
       

Building Revolution es el ciclo de 9 jornadas que lidera la innovación, la industrialización y la 

digitalización en la construcción. Un punto de encuentro con empresarios líderes para inspirar 

e impulsar la transformación del sector hacia un modelo más eficiente, sostenible y 

tecnológicamente avanzado. 

Tras el éxito de la primera edición en formato congreso, ahora llega un Building Revolution más 

amplio y continuado en el tiempo. Una fórmula que conecta conocimiento, inspiración y 

alianzas para construir hoy el futuro de la construcción. 

Building Revolution está organizado por el Instituto de Fomento de la Región de Murcia (INFO), 

en colaboración con la Federación Regional de Empresarios de la Construcción de la Región de 

Murcia (FRECOM) y el Centro Tecnológico de la Construcción de la Región de Murcia (CTCON). 

“Esta iniciativa viene a dar respuesta a una necesidad que tenemos todos: los empresarios, los 

técnicos y también la sociedad”, explica José Hernández, presidente de FRECOM. El sector de la 

construcción se enfrenta hoy a grandes retos sociales08, como facilitar el acceso a la vivienda, 

especialmente a los jóvenes; combatir la escasez de mano de obra; y ofrecer al talento joven y 

femenino un sector más digitalizado, más sostenible y adaptado a los nuevos tiempos. 

La patronal destacó que la industrialización “es la gran oportunidad que tenemos para 

construir más, mejor y más rápido”, y recordó que “por cada euro invertido en innovación  



 

 

industrializada se movilizan 1,4 euros de inversión privada, lo que demuestra el potencial 

tractor del sector”. 

Building Revolution se desarrollará entre noviembre de 2025 y noviembre de 2026, con nueve 

jornadas que reunirán a los principales referentes nacionales en innovación constructiva. La 

primera cita será el 12 de noviembre, con Begoña López Ferrer, CEO de Componentes y 

Unidades Constructivas, como ponente inaugural. Le seguirán nombres como Salvador Bernal 

(Talasur Group), Juan Antonio Gómez-Pintado (Vía Ágora), Patricia Díaz (Sacyr Construcción) y 

Juan Carlos Bandrés (Grupo LOBE). 

 

 

Los Ponentes en 2025 

 

Bío: Begoña López es CEO y cofundadora de Componentes y Unidades Constructivas S.L. y del 

estudio iBOS Arquitectura SLP, especializados en ingeniería y arquitectura industrializada. 

“Pensar de otro modo para construir de otro modo” 

 

 

 

 



 

  



 

 

 

   

Bío: Salvador Bernal es CEO de Talasur Group, compañía líder en interiorismo, construcción y 

fabricación industrializada, con presencia internacional y más de dos décadas de experiencia en 

el sector. 

“La industrialización no es una moda pasajera, sino la evolución natural de nuestro 

sector. Integrar y hacer que convivan tecnología y oficio nos permite ejecutar proyectos 

más sostenibles, eficientes y con un valor añadido real para nuestros clientes” 
 

BEGOÑA LÓPEZ - COMPONENTES Y UNIDADES CONSTRUCTIVAS, SL 

La industrialización, protagonista de la primera jornada de 'Building Revolution' 

 

Begoña López defendía la necesidad de un cambio de mentalidad en el sector: pasar de la obra 

artesanal a una auténtica industria capaz de fabricar edificios con la misma precisión, eficiencia 

y control que cualquier otro proceso productivo. 

“Reducir los plazos y los costes en la construcción es posible. Solo hay que pensar de otro 

modo para construir de otro modo”, afirmó durante su intervención, destacando que la 

industrialización permite ahorrar hasta un 60% de tiempo y un 20% de costes, mejorando la 

sostenibilidad y la calidad final de los proyectos. La ingeniera subrayó que la clave reside en 



 

aplicar ingeniería de procesos y organización industrial al diseño, la fabricación y el montaje, 

impulsando la automatización, la digitalización y la estandarización inteligente de 

componentes. 

En la apertura del encuentro, el presidente de Frecom, José Hernández, señaló que la 

industrialización no es una tendencia pasajera, sino la evolución natural del sector. “Estamos 

ante un punto de inflexión. La construcción ya no puede entenderse solo como obra, sino como 

industria: capaz de innovar, generar empleo cualificado y responder a la urgente necesidad de 

vivienda que tiene nuestra sociedad”, afirmaba.  

SALVADOR BERNAL – TALASUR GROUP 

Talasur presenta en Building Revolution su modelo de industrialización flexibilizada 360º 

para Retail y Contract 

 

La segunda jornada de Building Revolution volvia a colgar el cartel de “entradas agotadas” 
durante la visita profesional celebrada en la sede de Talasur, una de las compañías murcianas 
más reconocidas en el ámbito del interiorismo, contract y construcción llave en mano. La 
empresa presentaba ante decenas de directivos y técnicos su modelo de industrialización 
flexibilizada 360º, una metodología que combina ingeniería de procesos, fabricación 
industrializada y personalización artesanal para responder a los retos estructurales que afronta 
el sector. 
 

Durante la jornada, Talasur explicó cómo su modelo híbrido permite transformar procesos 
tradicionalmente artesanales en sistemas productivos más estables, repetibles y eficientes. La 
empresa parte de una modulación inteligente de cada proyecto, que descompone el diseño en 
componentes técnicos perfectamente definidos. Esa primera fase se integra con procesos de 
fabricación mediante CNC y técnicas automatizadas que aseguran precisión milimétrica, 
repetibilidad y una notable reducción de errores, especialmente en proyectos de gran 
volumen. A este enfoque se suma una logística secuenciada y un trabajo Lean que ordenan el 
montaje por zonas y fases, minimizando improvisaciones y permitiendo cumplir plazos de 
forma más predecible. Según explicó la compañía, estas innovaciones permiten acortar entre 
un 30% y un 35% los plazos de fabricación y ejecución, una ventaja especialmente relevante en 
un sector donde la velocidad y la certeza de entrega condicionan la competitividad. 

Protagonistas FRECOM 



 

Con Jorge García Montoro 

      

 

FRECOM celebraba su Foro ‘Protagonistas Frecom’ junto a sus asociados, con el consejero 

de Fomento e Infraestructuras, Jorge García Montoro, como protagonista, para abordar dos 

retos clave del sector en la Región de Murcia: el acceso a la vivienda y la falta de inversión en 

infraestructuras. 

En el encuentro, Frecom reclamó al Gobierno de España una rebaja urgente del IVA en 

vivienda, como la aprobada recientemente en Portugal, que lo ha reducido del 21% al 6%. La 

patronal considera esta medida esencial para facilitar el acceso de los jóvenes. “La vivienda 

debe tratarse como una cuestión de Estado y hay que rebajar la presión fiscal”, señalaba José 

Hernández, presidente de Frecom. 

“El empresario de la construcción nunca ha tenido menos rentabilidad y menor seguridad 

jurídica que ahora”, José Hernández Martínez, presidente de FRECOM 

 



 

 

También ha exigido mayor implicación de los ayuntamientos. Actualmente, en torno al 4% del 

presupuesto de ejecución material de cada obra se destina a tasas municipales. “No hemos 

visto ningún gesto para abaratar costes. Es hora de que los gobiernos locales asuman su parte”, 

ha afirmado Hernández. 

En relación al nuevo Decreto Ley de vivienda asequible del Gobierno Regional, Frecom ha 

valorado positivamente porque, entre otras novedades, recoge dos reivindicaciones históricas 

del sector: aumentar la edificabilidad y liberar más suelo para promociones. 

  



 

 

  



 

 

 

 

 

Protagonistas FRECOM reunía a empresarios del sector con Begoña López, CEO de 

Componentes y Unidades Constructivas y una de las principales expertas en edificación 

industrializada en España. López defendía la necesidad de un cambio de mentalidad en el 

sector: pasar de la obra artesanal a una auténtica industria capaz de fabricar edificios con la 

misma precisión, eficiencia y control que cualquier otro proceso productivo. 

“Industrializar no es prefabricar, es pensar y construir de otro modo” 

Begoña López indicaba que la industrialización permite ahorrar hasta un 60% de tiempo y un 

20% de costes, mejorando la sostenibilidad y la calidad final de los proyectos. La ingeniera 

subrayó que la clave reside en aplicar ingeniería de procesos y organización industrial al diseño, 

la fabricación y el montaje, impulsando la automatización, la digitalización y la estandarización 

inteligente de componentes. 

 

 



 

 

 

 

 

Talleres FRECOM 

La construcción busca fórmulas para apoyar al mundo de la cultura y el tercer sector 

 

El sector de la construcción en la Región de Murcia da un paso al frente en su estrategia de 

responsabilidad social corporativa y se abre a nuevas formas de colaborar con la sociedad. Así 

se ponía de manifiesto en la jornada celebrada en la que empresas del sector han explorado 

cómo canalizar su apoyo a entidades culturales y sociales, generando un impacto real en el 

territorio y, al mismo tiempo, fortaleciendo su imagen y compromiso. A la jornada, celebrada 

en el Museo Molinos del Río, también asistían organizaciones culturales y del tercer sector. 

 

“Queremos ser un sector que no solo construya infraestructuras, sino también confianza y 

valor social. Nuestra responsabilidad va más allá de lo económico. Estamos decididos a 

colaborar con la cultura, el deporte, la educación y las asociaciones que transforman la vida de 

las personas”. José Hernández, presidente de FRECOM. 



 

 

  



 

 

FRECOM y Fundación Integra impulsan la digitalización del sector construcción con 

formación en Inteligencia Artificial 

 

FRECOM y la Fundación Integra ponían en marcha una formación pionera en inteligencia 

artificial aplicada al sector de la construcción, dirigida a directivos que buscan optimizar sus 

procesos y mejorar la competitividad de sus empresas. 

  



 

  



 

 

El curso, totalmente gratuito para las empresas gracias al apoyo de Fundación Integra, dentro 

de su línea de actuación Capacita Tech, celebraba su primera edición en marzo con 25 

participantes, agotando plazas en las primeras horas tras su anuncio. Ante el gran interés 

generado, FRECOM realizó dos convocatorias más a lo largo de 2025, en los meses de mayo y 

octubre. Esta iniciativa fue cofinanciada a través del Fondo Europeo de Desarrollo Regional 

(Feder). 

“La excelente acogida demuestra que los empresarios de la construcción están comprometidos 

con la transformación digital”, afirma José Hernández, presidente de FRECOM. “Con este curso, 

queremos que los directivos no solo adopten la inteligencia artificial, sino que la conviertan en 

una ventaja competitiva real para sus empresas. La digitalización es el motor del cambio en 

sectores estratégicos como la construcción” 

FRECOM anima a dominar las finanzas de las empresas asociadas a través del cuadro 

de mando 

 

Otra de las formaciones con impacto organizas por FRECOM fue el Taller sobre elaboración de 

un cuadro de mando. Con esta formación FRECOM ayuda a directivos y empresas a tomar el 

control y mejorar su eficiencia. Cerca de 30 empresarios aprendieron a elaborar su plan 

financiero en Excel con un cuadro de mando.  

 



 

FRECOM ayuda a sus empresas a reforzar su competitividad a través del PREAR 

 

En un sector donde la falta de mano de obra cualificada y el relevo generacional son retos 

diarios, el PREAR (Procedimiento de Reconocimiento de Competencias Profesionales 

Adquiridas por la Experiencia Laboral) se ha convertido en una herramienta clave para las 

empresas de la construcción. Este procedimiento permite que trabajadores con experiencia 

acreditada, pero sin titulación oficial, obtengan una acreditación profesional reconocida.   

Por esta razón, FRECOM organizó un webinar sobre el PREAR en construcción, con una muy 

buena acogida por parte de las empresas.  

Ciberseguridad para empresas de la construcción  

 

FRECOM impartió una Jornada de Ciberseguridad para empresas de la construcción con 

Aquilino García, CTO de Health Point Europe, en formato presencial y directo online.  En 1 hora 

los asistentes aprendieron claves, herramientas y plataformas para proteger los datos 

personales y de empresa. 
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Respaldamos. 

La fuerza de la red. Asociaciones que caminan 

con FRECOM. 
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10.1 - APIRM 

Durante el año 2025, la Asociación de Promotores Inmobiliarios de la Región de Murcia 

(APIRM) ha desarrollado una intensa agenda institucional, sectorial y de representación del 

sector, reforzando el diálogo con la Administración, las empresas y los agentes económicos 

de la región. 

Principales actividades del año: 

Reuniones institucionales con el Consejero de Fomento, la Consejera de Empresa y Empleo, 

el Secretario General de Fomento, el Director General de Ordenación del Territorio, el 

Ayuntamiento de Murcia y la Confederación Hidrográfica del Segura. 

 

 

 

Participación en foros y jornadas clave sobre vivienda, economía y urbanismo, incluyendo la 

jornada sectorial con CaixaBank y Garrigues, así como la presentación del Plan Urgente de 

Vivienda. 

Eventos sectoriales propios, como las distintas ediciones de Tapa Inmobiliaria, encuentros 

con representantes de CROEM y otros agentes del sector. 



 

 

 

Apoyo al nuevo modelo de Vivienda Asequible impulsado en la Región de Murcia.  

 

Celebración de la Asamblea General Ordinaria de APIRM. 

Organización de la 19ª Feria de la Vivienda de la Región de Murcia (Reside), acogida en el 

Hotel Sercotel Amistad. 

 



 

 

Jornadas de análisis económico e inmobiliario, centradas en la evolución del mercado y las 

novedades normativas. 

Actualización continúa de noticias, estadísticas y documentación sectorial a través de la web 

y canales digitales. 

 

APIRM en medios y redes 

La asociación ha mantenido una presencia activa en redes sociales y medios de 

comunicación, con entrevistas, cobertura informativa y difusión de las principales acciones y 

eventos del año. 

 

El año 2025 ha sido un periodo de intensa actividad para APIRM, marcado por un fuerte 

impulso institucional, la consolidación de eventos sectoriales y una participación en los 

debates sobre vivienda y urbanismo en la Región de Murcia. Las acciones desarrolladas han 

permitido reforzar la presencia de la asociación, avanzar en la defensa de los intereses del 

sector y contribuir al desarrollo de un entorno inmobiliario más competitivo y sostenible. 

 

 

  



 

 

 

10.2 - Cámara de Contratistas de Obra Pública 

La Cámara ha mantenido su labor de información y comunicación con sus asociados, haciendo 

llegar información jurídica, preparando documentos propios de alto valor para las empresas, y 

organizando jornadas. 

 

La Cámara avisaba a sus empresas asociadas sobre la disponibilidad en la web de la Junta 

Consultiva de Contratación Pública del Estado el formulario para acreditar la solvencia 

económico-financiera correspondiente al ejercicio 2024. Un trámite obligatorio para todas las 

empresas clasificadas y a realizar antes de terminar el mes de septiembre de 2025. 

 



 

 

 

De forma exclusiva para los miembros de la Cámara de Contratistas, se preparó un documento 

de gran utilidad sobre medidas de cumplimiento en materia de competencia y su incidencia en 

los procedimientos de contratación, que sintetiza y aclara los aspectos más relevantes de la 

norma. 

 



 

Una jornada con una importante acogida empresarial fue la organizada en colaboración con 

Garrigues, sobre Incidencias en la ejecución de las obras públicas. En ella se trató la 

modificación y suspensión de los contratos, y otras cuestiones clave para el contratista.  

Los ponentes fueron: 

  - Agustín Manuel Muñoz, Asociado Senior del Departamento de Derecho Administrativo, 

Urbanístico y del Medio Ambiente de Garrigues. 

 - Francisco Sánchez Hernández, Counsel del Departamento de Derecho Administrativo, 

Urbanístico y del Medio Ambiente de Garrigues. 

 

 

 

 

 

  



 

  



 

 

 

10.3 - AFAREM 

Como parte fundamental del objetivo de AFAREM se encuentra la información y la 

comunicación permanente con sus asociados. Por ello, a lo largo del año 2025 se ha mantenido 

una fluida dinámica de envíos y comunicaciones, con el fin de garantizar que todos los 

miembros estén puntualmente informados y participen activamente en la actualidad de la 

asociación. 

Convocatoria de concurso público 
para la adjudicación de derechos 

mineros caducados 

  

Servicio para la obtención de la 

Huella de Carbono y la 

Declaración Ambiental de 

Producto (DAP) de áridos 

Obras de seguridad minera en la 

Región de Murcia. Nueva 

subvención estatal 

 
 

 

Premios Nacionales de Industria 

"Bien hecho en España" 

 

Convocatoria de carnés 

profesionales instalaciones 

industriales, energéticas y 

mineras 26 

Webinar AFAREM y CTCON | 

Huella de Carbono y DAP en áridos 

   



 

 

Asamblea General AFAREM 2025 

AFAREM reivindica la minería local: “importar áridos encarece las infraestructuras y tiene un 

impacto ambiental muy superior” 

 

La Asociación de Fabricantes de Áridos de la Región de Murcia celebraba su Asamblea General 

2025 presentando un balance que confirma la fortaleza productiva del sector. En un año de 

estabilización a nivel nacional, la industria regional murciana se desmarcaba con un 

comportamiento excepcional, consolidándose como una de las locomotoras de la actividad 

constructora en España. 

Según el informe sectorial presentado durante la Asamblea, la producción de hormigón 

preparado en la Región de Murcia cerró el ejercicio 2024 con un incremento del 13,8%, 

alcanzando los 738.931 metros cúbicos. Este dato cobra especial relevancia al compararlo con 

el contexto nacional. Mientras que la media de crecimiento en España se situó en un 2,8%, la 

Región de Murcia ha crecido casi cinco veces más.  

Eduardo Martin Pignatelli, presidente de AFAREM, valoraba estas cifras como una 

demostración de la capacidad instalada de las empresas murcianas. 

«El hormigón es un producto perecedero que no viaja, se fabrica y se consume en el entorno 

local. Por tanto, este crecimiento del 14% es economía real. Significa que nuestras plantas 

tienen el músculo industrial necesario para abastecer picos de demanda muy superiores a la 

media nacional sin tensionar la cadena de suministro», Eduardo Martín Pignatelli 

El informe anual de AFAREM también mostraba que el consumo de áridos naturales descendió 

ligeramente en 2024 en la Región de Murcia, con un total de 7,9 millones de toneladas, un 

3,0% menos que el año anterior. Esta disparidad responde a la bajada de la licitación en obra 

civil, gran consumidora de áridos para infraestructuras, frente al fuerte dinamismo de la 

edificación residencial, que ha disparado la demanda de hormigón. 



 

La Asamblea contó con la asistencia de Federico Miralles, director general de Industria y 

Energía de la Región de Murcia; Javier Rollán, director general de Ordenación del Territorio, 

Arquitectura y Vivienda; y José Hernández, presidente de la Federación Regional de 

Empresarios de la Construcción de Murcia (FRECOM). 

AFAREM presenta la IV Ruta de las Canteras 

 

 

La Asociación de Fabricantes de Áridos de la Región de Murcia (AFAREM) presentaba la IV Ruta 

de las Canteras dentro sus actividades de Responsabilidad Social Corporativa y 

Medioambiental.  

“Este año contamos con una gran oportunidad para seguir poniendo en valor al sector de los 

áridos y su compromiso medioambiental, ya que la Ruta de las Canteras va a formar parte de 

la DIAMOND LEAGUE de FAMU. Todo un reconocimiento al buen hacer de anteriores ediciones 

y que aprovecharemos para impulsar la visibilidad del sector”, explicaba Eduardo Martín 

Pigantelli, presidente de AFAREM.  

La Asociación de Fabricantes de Áridos de la Región de Murcia (Afarem), en colaboración con el 

Ayuntamiento de Fortuna y la Federación de Atletismo de la Región de Murcia (FAMU), 

organizan esta carrera ecosostenible y pionera que se distingue por ser libre de emisiones de 

CO2. 

Tras la competición, Afarem compensará la huella de CO2 emitida durante la prueba mediante 

plantación en un espacio natural especialmente sensible de especies arbóreas autóctonas. 



 

Desde su nacimiento en 2019, ya se han plantado más de 6.000 árboles con la colaboración de 

niños y niñas de colegios de la zona, sensibilizando con la conservación del medioambiente 

desde edades tempranas. 

Plantación Dia Mundial Forestal 

Las empresas de áridos plantan 2.000 árboles y conciencian a los jóvenes sobre el valor de la 

restauración ambiental 
 

 

La Asociación de Fabricantes de Áridos de la Región de Murcia (AFAREM) ha plantado en 2025 

cerca de 2.000 árboles como muestra del compromiso que sus empresas tienen con la 

preservación del medio ambiente, reforestando el espacio natural de Fortuna. 

En la actividad participaba el consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigación y Mar 

Menor de la Región de Murcia, Juan María Vázquez, y la alcaldesa de Fortuna, Catalina 

Herrero, junto a alrededor de 100 alumnos de 1º y 2º de ESO del IES Santa María de los Baños, 

que ayudaban a plantar árboles en una jornada marcada por la protección al medio ambiente. 

“Implicar a los más pequeños en actividades que aúnan diversión y aprendizaje es una de las 

mejores formas de sensibilizar sobre la importancia de preservar el medio natural”, explica 

Eduardo Martín Pignatelli, presidente de AFAREM. También asistieron María Cruz Ferreira, 

secretaria Autonómica de Energía, Sostenibilidad y Acción Climática, Francisco José Galera, 

Jefe de Servicio del Área de Industria y Energía de la Delegación del Gobierno en Murcia, y 

Andrés Jerez, Decano Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos y Grados en Minas y Energía del 

SURESTE.  

Para mejorar el hábitat y la flora del espacio natural de Fortuna, AFAREM plantaba una 

hectárea de especies como el Pinus halepensis, Pistacia lentiscu, Olea sylvestris, Ephedra 

fragilis y Rhamnus lyciodes. El objetivo es efectuar una reforestación de calidad, fijando y 

mejorando ecosistemas tan agrestes y delicados como el de la zona. Así, AFAREM dotará a la 

plantación de un sistema de riego continuo e individualizado por plantón para obtener los 

mejores resultados de la actuación. 



 

 

IV Ruta de las Canteras   

La IV Ruta de las Canteras se consolida como referente de sostenibilidad con más de 500 

corredores 

 

AFAREM refuerza su compromiso con el medio ambiente en una edición marcada por el éxito 

de participación y el impacto social 

La IV Ruta de las Canteras acogió a más de 500 corredores que recorrieron los parajes de la 

Sierra de la Pila, en la pedanía de Caprés, en Fortuna, en una jornada que combinó deporte, 

sostenibilidad y compromiso social. Organizada por la Asociación de Fabricantes de Áridos de la 

Región de Murcia (AFAREM), la prueba se consolida como una de las iniciativas más destacadas 

de responsabilidad social empresarial del sector. 

Más allá del deporte, la Ruta de las Canteras destaca por su modelo de gestión ambiental: 

AFAREM calcula la huella de carbono del evento y la compensa con la plantación de árboles 

autóctonos en entornos naturales sensibles. Desde su primera edición en 2019, ya se han 

plantado más de 6.000 árboles, con la participación de escolares y entidades locales. 

“Estamos ya calculando la huella de carbono para planificar la plantación de árboles. Como 

todos los años, la realizaremos con escolares del municipio de Fortuna, para desarrollar 

también la conciencia social entre los más pequeños”, explica Eduardo Martín Pignatelli, 

presidente de AFAREM. 

Este año, la carrera ha dado un salto importante al integrarse en la Diamond Trail League de la 

Federación de Atletismo de la Región de Murcia (FAMU), lo que ha contribuido a atraer a más 

participantes y dar visibilidad a una modalidad en auge en la Región. Además, el recorrido de 



 

10K acogió por primera vez el Campeonato Regional de Trail Running por Relevos, en 

categorías masculina, femenina y mixta. 

 

La importancia de las canteras protagoniza la sección del espacio 

«Construyendo» de Onda Cero Murcia 

 

 

María Luisa Lucas y Julián Vigara, analizaban la importancia y sostenibilidad de las canteras en 

la Región de Murcia con Gabriel Moñino Hidalgo, gerente y director Facultativo en la empresa 

murciana Áridos Cutillas. 

Para la ya tradicional charla mensual se desvelaban las múltiples aplicaciones de los áridos en 

objetos cotidianos como donuts, gafas de sol y teléfonos móviles. Además, Gabi explicaba la 

crucial importancia de las canteras para la economía y la vida diaria, destacando cómo la 

ausencia de estas podría incrementar el precio de la vivienda en la región. “Los áridos son 

materiales formados por fragmentos de roca, son la segunda sustancia más consumida por el 

hombre después del agua y como materia prima están en todos lados: comida, maquillaje, 

casas, carreteras, hospitales, colegios, puertos, ferrocarriles, papel… en todas partes”, 

enumeraba Gabi.  

  



 

 



 

 

 

 

 

10.4 - APICAM 

 

APICAM estrena nueva página web 

 

APICAM, la Asociación de Profesionales de la Pintura y Actividades Conexas en la Región de 

Murcia, integrada en FRECOM, ha estrenado en 2025 nueva página web. Uno de los elementos 

más destacados es el directorio de empresas asociadas, ya disponible y abierto a consulta. Un 

recurso muy útil si estás buscando empresas de pintura de confianza, con experiencia 

demostrada y un alto nivel de especialización. 

⬆️ Servicios destacados de las empresas asociadas a APICAM: 

 Pintura de interior y exterior en obra nueva y rehabilitación. 

 Tratamientos especiales en fachadas e impermeabilización. 

 Pinturas y revestimientos decorativos. 

 Pintura industrial, tratamientos ignífugos e intumescentes con pintura o mortero. 

 Aplicación de pavimentos industriales, deportivos y señalización vial 

 Trabajos verticales y de difícil acceso. 

 



 

 

10.5 - Fundación Laboral de la Construcción 

La Fundación Laboral de la Construcción en la Región de Murcia sigue manteniendo los 
“puntales” en los que se sustenta: 
 

- LA MISIÓN de fomentar la formación profesional, la seguridad y la salud laboral y la 
mejora del empleo, garantizando la prestación de servicios a trabajadores y empresas 
integrados en el marco del Convenio General del Sector de la Construcción. 

- LA VISIÓN de impulsar un sector innovador y sostenible, liderando su transformación en 
los ámbitos del empleo, la cualificación profesional y la prevención de riesgos laborales. 

- LOS VALORES de compromiso con el sector, trabajando con sus agentes para satisfacer 
las necesidades de todos los grupos de interés. 

- LA INNOVACIÓN, que se traduce en una actitud de permanente mejora y adaptación a 
los avances que afectan al sector. 

- LA EFICIENCIA, en la gestión de los recursos. 
 

1. FORMACIÓN. 

 
Formación Subvencionada. 
 
La Fundación Laboral de la Construcción desarrolló 18 cursos. 14 de ellos del Servicio de Empleo 
y Formación de la C.A.R.M. y 4 del Ministerio de Empleo. Totalmente gratuitos, han sido 
impartidos durante 2025 para cualificar a personas, tanto ocupadas como desempleadas, de la 
Región de Murcia. 
 
Las acciones formativas se encuentran subvencionadas por el Servicio de Empleo y Formación 
de la Región de Murcia (SEF), por lo que no tienen ningún coste para los usuarios. El objetivo es 
la mejora de las competencias, cualificación y recualificación de los trabajadores, para facilitar la 
obtención de un puesto de trabajo digno y adecuado, favorecer la promoción laboral y el reciclaje 
de los/as profesionales, garantizando la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en 
el empleo. 
 
Formación Bonificada /Privada. 

 
El incremento de actividad formativa se ha mantenido durante el año, con la tendencia de los 
últimos tres años. Los cursos más demandados han sido de prevención de riesgos laborales en 
los oficios de Albañilería, Vehículos y maquinaria de movimiento de tierras, Encofrado, Pintura y 
Conservación y explotación de carreteras.     
 



 

La formación in company, la que se celebra en las instalaciones de la empresa, también se ha 
consolidado en 2025 con la celebración de un total 11 cursos. 
 
2. EMPLEO. 

 
Se atendió a un total de 351 usuarios, habiendo gestionado 171 ofertas de empleo y 391 
vacantes. El Departamento de Formación y Empleo de la FLC, a través del Servicio de Orientación, 
consiguió insertar en el mercado laboral a un total de 72 personas.  

 
3. ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. 

 
El Organismo Paritario para la Prevención en Construcción (OPPC) volvió a desarrollar su 
campaña anual de actividades, con la celebración de las siguientes actividades:  
 
Jornadas Técnicas divulgativas. 
 
Durante 2025 se celebraron un total de 8 jornadas técnicas de diferentes temáticas, en Murcia 
y Alhama de Murcia, y siempre vinculadas a la prevención de riesgos laborales en el sector de la 
construcción. En total tuvieron ocasión de asistir un total de 192 personas.  
 
Visitas a obras. 
 
Con la finalidad de analizar las condiciones de trabajo de las diferentes obras, y de informar y 
asesorar en materia de prevención de riesgos laborales a las empresas, de modo que éstas 
puedan llevar a cabo acciones encaminadas a reducir los riesgos a los que están, o puedan estar, 
expuestos sus trabajadores, anualmente la Fundación Laboral pone en marcha una serie de 
visitas a obra por parte de los visitadores de las organizaciones que conforman el Organismo 
Paritario para la Prevención en Construcción. En el año 2025 tuvimos ocasión de visitar a un total 
de 544 empresas. 
 
Formación en Prevención de Riesgos Laborales. 
 
Obligatoria para poder trabajar en cualquiera de los oficios, según lo establecido en el Convenio 
General del Sector de la Construcción. Se trata de una formación gratuita, en materia de 
prevención de riesgos laborales, para los alumnos asistentes que se encuentren en situación de 
desempleo y que estén en búsqueda activa de empleo.  
 
Las personas pertenecen a colectivos de especial interés, como jóvenes estudiantes de Grados 
de Formación Profesional relacionados con el sector de la construcción, alumnos de Certificados 
de Profesionalidad impartidos por la propia Fundación y también personas pertenecientes a 
organizaciones del tercer sector.  
 
Durante 2025 se desarrollaron 8 acciones formativas, con un total de 160 horas lectivas y 112 
personas formadas en materia de prevención de riesgos laborales de distintos oficios. 
 
Sesiones de concienciación en materia preventiva en centros educativos. 
 
Esta iniciativa se puso en marcha por primera vez en nuestra Región en el año 2024. En 2025, 
para la Fundación Laboral de la Construcción en la Región de Murcia, ha sido una prioridad 
mantenerla. Durante estas sesiones se procura concienciar en materia de prevención de riesgos 
laborales a alumnos de enseñanza segundaria, con alumnos de 1º de la E.S.O. (12-13 años).  



 

 
El objetivo es mostrar el sector a los más jóvenes, fomentando la prevención de riesgos y la 
concienciación de los alumnos, destacando los riesgos más habituales en el sector de la 
construcción y las medidas preventivas más habituales para prevenirlos.  
 
Purias (Lorca), Cartagena, La Manga del Mar Menor (Cartagena) y Alhama de Murcia, fueron en 
esta ocasión las localidades visitadas. 
 
Un total de 218 alumnos de 1º de la E.S.O. han tenido ocasión de acercarse al sector de la 
construcción, de percibirlo y conocerlo de una forma distinta, y también de recibir información 
sobre la prevención de riesgos en general, y del sector de la construcción en particular. 
 
4. PROYECTO PARA ATRAER A LOS JÓVENES AL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN. 

 
CIONITIA es un proyecto de innovación educativa que permite acercar el sector de la 
construcción a las personas más jóvenes de una forma diferente e innovadora, con un formato 
y una metodología disruptiva a las empleadas tradicionalmente en la Fundación Laboral de la 
Construcción (en lo sucesivo FLC) y más cercana a la manera de aprender de este colectivo. A las 
personas jóvenes les gusta aprender a través del juego y, por esta razón, el proyecto gira en torno 
a un juego de mesa basado en la metodología de los escapes room. El juego, o escape box, tiene 
un formato híbrido que combina materiales físicos y digitales y reta a los/las jugadores/as a 
resolver 10 pruebas a través de las cuales podrán acercarse al sector de la construcción de 
manera divertida, a través de la gamificación. 
  
El desarrollo de los 10 retos permite que los/las jugadores/as puedan desarrollar competencias 
y actitudes relacionadas con la comunicación, la imaginación, el trabajo en equipo o la 
resolución de problemas, entre otros. Las pruebas muestran, además, valores del sector de la 
construcción como innovación, imaginación, creación, colaboración, digitalización, 
prevención, etc. 
  
UNIVERSO CIONITIA: #EresLoQueConstruyes | Qué es y para qué, el proyecto CIONITIA | FLC 
(youtube.com) 
 
Durante 2025 el proyecto se puso en marcha en un total de 12 centros educativos, de Murcia, 
Cartagena, Mazarrón, Mula, Molina de Segura, Las Torres de Cotillas, San Javier, Jumilla, Cieza y 
Moratalla. 240 estudiantes pudieron conocer, desde más cerca, el sector de la construcción. 

 

 

 

  



 

 

  



 

 

 

10.6 - Centro Tecnologico de la construcción 

 

La Asociación Empresarial de Investigación Centro Tecnológico de la Construcción Región de 

Murcia (CTCON) es una asociación empresarial privada sin ánimo de lucro cuyo objeto 

fundamental es el desarrollo de cualquier actividad encaminada a hacer progresar la tecnología, 

la calidad, la competitividad y la expansión del sector de la construcción e industrias afines. 

Desde nuestra creación en 2003, gracias al apoyo del Instituto de Fomento de la Región de 

Murcia (INFO) y de la Federación Regional de Empresarios de la construcción (FRECOM), 

contribuimos al desarrollo tecnológico y a la competitividad del tejido empresarial mediante el 

aprendizaje, especialización y posterior transferencia a los miembros de CTCON y a nuestros 

clientes, tecnologías relacionadas con nuestras Áreas de Conocimiento. 

En líneas generales, el objetivo de CTCON es el desarrollo tecnológico del sector de la 

construcción y de las industrias afines mediante el impulso de actividades de I+D+i encaminadas 

a hacer progresar la tecnología, la calidad, la competitividad y la expansión del sector de la 

construcción e industrias afines, promover la colaboración y cooperación con cuantos 

organismos nacionales e internacionales se ocupen de estos aspectos, siempre en beneficio de 

las empresas de la Región de Murcia de los ámbitos mencionados.  

En este ejercicio 2025, se han realizado numerosas consultas tecnológicas a empresa del sector, 

se ha participado en 28 proyectos de I+D+i, en los que han participado 17 empresas. Se han 

desarrollado 40 servicios tecnológicos, se han desarrollado 8 jornadas técnicas con más de 425 

asistentes. Podemos destacar que CTCON se ha consolidado, con unos ingresos de 1.533.002,12 

€, y con una plantilla de 18 trabajadores a 31/12/2025. 

 

ENERO-FEBRERO 

Organizamos la Jornada CDTI: nuevas claves de ayudas a la innovación para empresas de la 

construcción. En este evento contamos con la asistencia de más de ⬆️⬆️ ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ a este 

encuentro demuestra el interés creciente del sector en aprovechar los mecanismos de 

financiación para proyectos de ⬆️+⬆️+⬆️. 



 

 

Link  

Iniciamos las obras de su nuevo Laboratorio Experimental de la Construcción Sostenible en el 

municipio de Fortuna con el objetivo liderar la I+D+i en la edificación y el hábitat, y a fin de 

implementar desarrollos que le sitúen en la vanguardia de Europa en transferencia tecnológica 

a las empresas. 

 

Link 

Participamos en el open innovation conference con el proyecto Horizonte Europa SNUG-EU. El 

proyect, avanza hacia un nuevo modelo de edificación sostenible mediante el desarrollo de 

materiales y soluciones sustainable-by-design, concebidas desde su origen bajo criterios de 

sostenibilidad, economía circular y reducción de emisiones. 



 

 

Link 

MARZO 

Estuvimos en la ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ ⬆️⬆️ ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ ⬆️⬆️⬆️⬆️(Escuela de Ingeniería Civil y Arquitectura) para 

presentar nuestras vacantes de investigación en proyectos innovadores y conectar con 

estudiantes de Ingeniería Civil, Arquitectura y carreras técnicas 

 

Link 

ABRIL 

Organizamos la ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ ⬆️, ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ ⬆️ ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ ⬆️ ⬆️⬆️ ⬆️⬆️ 

⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ ⬆️ en el Colegio de arquitectos de Murcia  

 

Link 



 

MAYO 

Asistimos a⬆️ ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ ⬆️⬆️ los clústeres 5 y 6 organizados por CDTI centradas en sostenibilidad, 

energía, movilidad, bioeconomía y medioambiente. 

 

Link 

Asistimos a Construmat, una oportunidad para conocer novedades del sector a nivel 

internacional (vimos entidades de Turquía, China y Marruecos, 

 

Link 

 

 

 

 



 

JUNIO 

 

Link 

 

En la Asamblea General ordinaria se ha reelegido a D. Antonio Navarro Mompeán como 

presidente del Centro 

. 

Link 

Visita a la oficina del INFO en Bruselas, entidad clave en la búsqueda de socios para proyectos 

europeos 

 

Link 

  



 

 

  



 

JULIO 

Nuestros compañeros José Ramón Pérez Martínez y Víctor García Rabadán participaron 

en el 3rd INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON PAVEMENT FUNCTIONAL DESIGN AND 

MANAGEMENT (PFDM) celebrado en Holanda, donde presentaron el proyecto Life-

NEEVE 

 

Link 

  

Recibimos la visita del equipo de ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ ⬆️ ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ ⬆️ ⬆️⬆️ ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️. 

 Durante la visita, se mostraron algunos de los avances de los proyectos europeos en los que 

trabajamos: un hormigón celular desarrollado en el SNUG EU con baja huella de carbono  

 

Link 

 

AGOSTO 

Entrevista a nuestro directo D. Antonio Navarro en 7RM, en su intervención se trataron los 

nuevos proyectos del centro tras su reelección como presidente 

  



 

  

Link  

SEPTIEMBRE 

Asistimos al Geopolymer Camp 2025, celebrado en el campus de la Universidad de Picardie 

(Saint-Quentin, Francia) y organizado por el Geopolymer Institute.   

 

Link 

Asistimos a la presentación del ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ ⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️⬆️ de la convocatoria SUDOE, invitados por 

el Ayuntamiento de Ceutí. 

 

Link 

 

 



 

OCTUBRE 

Participamos en la 5ª reunión de nuestro proyecto Horizon Europe @CARDIMED_EU celebrada 

en Zaragoza 

 

Link:  

 

Presentamos una ponencia sobre el proyecto SNUG titulada “Advancing Sustainable and Energy-

Efficient Buildings Through Circular Material Innovation at Optimal Cost” en Sustainable Places 

(Milán) 

  

Link 

Organizamos la Jornada de innovación en carreteras, con la presencia del Consejero de Fomento 

y el DG de Carreteras. Un gran éxito, con más de 90 inscritos representando a empresas del 

sector. 

 



 

Link 

NOVIEMBRE 

Visita de delegación de empresas Coreanas interesadas en proyectos Horizonte Europa 

organizada por el Instituto de Fomento de Murcia 

 

Link 

Participamos en las Jornadas de Economía Circular y Nuevos Materiales, presentando cómo 

el Proyecto Horizonte Europa CARDIMED está aplicando la Soluciones Basadas en la 

Naturaleza para aumentar la resiliencia climática en las regiones Mediterráneas 

  

 

Link 

Recibimos la visita técnica de ayer del alumnado de Ingeniería de Minas y Civil de la UPCT 

organizada con el prof. D. Emilio Trigueros. Exploraron impresión 3D, asfaltos, hormigones y 

ensayos aplicables también a la ingeniería minera 



 

 

Link 

DICIEMBRE 

Estuvimos en la presentación de RIS4MUR en el archivo regional. Este acto de presentación 

de las ayudas del INFO, contó con la presentación de la consejera de Empresa de la CARM 

 

Link 
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10.7 - Asociación de Empresarios de la Construcción y Actividades 

Conexas de Cartagena y su Comarca 

La Asociación de Empresarios de la Construcción y Actividades Conexas de Cartagena y su 

Comarca representa y apoya al sector de la construcción en la comarca de Cartagena. 

La Asociación está integrada dentro de FRECOM y participa en órganos de dirección de la 

federación, ocupando una de las vicepresidencias de la Federación, y contando con 

representación en Igualmente, forma parte de la Confederación Comarcal de Organizaciones 

Empresariales de Cartagena (COEC). 

A lo largo del último año la Asociación ha impulsado diversas actividades relevantes para el 

sector: 

Reuniones Institucionales para impulsar la colaboración público-privada 

La Asociación ha establecido contactos con diferentes administraciones locales, como con el 

Ayuntamiento de Cartagena y de Los Alcázares, para poner en valor las necesidades de 

infraestructura y la atracción de inversiones en la comarca, reforzando la colaboración entre 

sector público y privado. 

Dinamización de la construcción en el casco histórico 

La Asociación continúa trabajando en propuestas de medidas para que la construcción sea 

viable en el casco histórico de Cartagena, abogando por mayor agilidad administrativa, 

flexibilidad en normativa urbanística y reducción de cargas impositivas, con el fin de que la 

vivienda en esta zona resulte asequible y atractiva para inversiones locales. 

Colaboración con FRECOM y formación sectorial 

A través de FRECOM, la asociación está vinculada a iniciativas de innovación y 

profesionalización del sector, tales como la promoción de la industrialización y digitalización 

constructiva. 

La presencia activa de la Asociación de Constructores de Cartagena en reuniones y encuentros 

de trabajo con administraciones y otros agentes socioeconómicos ha permitido: 

• Consolidar la voz de las empresas constructoras cartageneras ante administraciones 

municipales y regionales. 

• ⬆️Proponer líneas de trabajo orientadas a mejorar la competitividad de la construcción 

en la región, especialmente en entornos de alto valor patrimonial como el casco histórico. 

• Contribuir a la formación de un tejido empresarial más competitivo. 

  



 

UCECON 

10.7 - Unión Comarcal de Empresarios de la Construcción de Lorca 

 

Asamblea General Electoral y nombramiento de Jesús Abellán como nuevo 

presidente de UCECON 

UCECON celebraba su Asamblea General Electoral el día 14 de maro de 2025, con el 

nombramiento de Jesús Abellán como presidente de la Unión Comarcal de Constructores de 

Lorca, sustituyendo a Juan Francisco García, el cual había ostentado este cargo durante los 

últimos 8 años.  

El principal desafío del sector para los próximos años será la recuperación del casco histórico 

de Lorca con la promoción de viviendas en los más de cien solares vacíos y la reclamación de 

un plan para ello, dado que los costes y los precios de venta final son mayores que en otras 

zonas, por lo que demandan también al Gobierno murciano ayudas directas a la compra. 

El nuevo presidente de UCECON hacía hincapié en que un 30 por ciento del coste de las 

viviendas corresponde a impuestos y considerado que es un porcentaje que se debe reducir, así 

como agilizar los trámites administrativos para ordenar las bolsas de suelo disponibles de 

forma que lo conviertan en finalista, se aumente la oferta y bajen los precios de venta. 

En Lorca también se ha mostrado partidario de negociar con la propiedad, en particular con la 

Sociedad de Gestión de Activos Procedentes de la Reestructuración Bancaria, la finalización de 

los edificios que se quedaron a medio construir tras la crisis inmobiliaria de 2008. 

Además, trabajará para que los municipios de la comarca que no tienen plan general de 

ordenación municipal, Puerto Lumbreras, Aledo y Totana, se doten de esa herramienta para 

garantizar seguridad jurídica en las promociones inmobiliarias.  

Por último, reclamó a las administraciones mayor inversión en obra pública para mantener las 

infraestructuras actuales y disponer de otras nuevas con las que generar empleo de calidad. 

La Asamblea reunió a una nutrida representación del tejido empresarial de la construcción en 

la comarca de Lorca, contando con la presencia de José Hernández Martínez, presidente de 

FRECOM, y Juan Jódar, presidente de CECLOR. 

 



 

 

 

 

Desde UCECON marcan como objetivo principal del mandato la recuperación del Casco 

Histórico de Lorca. Para ello se han mantenido y se siguen manteniendo encuentros con las 

administraciones, consiguiendo una línea de ayudas para los estudios geotécnicos y las 

excavaciones arqueológicas (2ª convocatoria). 

Otro de los objetivos de la nueva directiva trabajar para atraer mano de obra al sector, y para 

ello se han mantenido encuentros con representantes de colectivos interesados. 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

11.1 – Liquidación presupuesto 2025 

 

 

 

 

  



 

11.2 – Presupuesto 2026 

 

 

 

  



 

 



 

 


